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ข้อมูลของกรรมการอสิระท่ีบริษัทฯ เสนอให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะในการเข้าร่วมประชุมแทน 
 

 

   
ช่ือกรรมการอิสระ รศ.ดร.เสาวณีย์ ไทยรุ่งโรจน์ นางวิไลวรรณ ศรีส ารวล ดร. ธีรธร ธาราไชย 

อายุ 65 ปี 64 ปี 47 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการอิสระ / 

รองประธานกรรมการ / 
ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
รองประธานกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน 

กรรมการอิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ / 
ประธานกรรมการ 
สรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน / 

กรรมการบรรษทัภิบาล
และบริหารความเส่ียง 

กรรมการอิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

ท่ีอยู่ในการติดต่อ บริษทั สหการประมูล จ ากดั (มหาชน) 
เลขท่ี 518/28 ซอยรามค าแหง 39 (เทพลีลา 1) แขวงวงัทองหลาง  

เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 
ส่วนได้เสียในวาระการประชุม วาระท่ี 6 วาระท่ี 6 วาระท่ี 6 
ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม/ หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือ 
ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา: 
ก. กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 

พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษา ท่ีไดรั้บ
เงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น ไม่เป็น ไม่เป็น 

ข. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ  ไม่เป็น ไม่เป็น ไม่เป็น 
ค. มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั

อนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหนา้ท่ี
ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนทีอ่าจ      
ท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบริษัทฯ 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ 
(ณ วันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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นิยามกรรมการอสิระ 
 

 บริษัทฯ ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระไว ้ซ่ึงมีคุณสมบัติเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และประกาศอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม            
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี นับรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวข้องของกรรมการอิสระ        
รายนั้น ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า  หรือผูมี้
อ านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้
อ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง  

3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น บิดา มารดา คู่สมรส 
พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ี
จะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4) ไม่มี หรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่  หรือผูมี้
อ านาจควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น
หรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อ านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย
กว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง ทั้งน้ี ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจให้รวมถึงรายการตามประกาศคณะกรรมการก ากบั
ตลาดทุนท่ี ทจ. 28/2551 เร่ืองการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ 

5) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุม
ของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของ
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู่ เวน้แต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 

6) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 
ซ่ึงไดร้ับค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้
อ านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถ้ือหุ้นที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ
นั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง  

7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผู ้
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่  

8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่าง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ   


